FONTES; NRS 05, 18, 22,29 E 31. 
ALUNO (a): 

1) As empresas privadas e publicas que possuem empresas empregados 
regidos pela CLT ficam obrigadas a organizar e manter uma CIPA em 
funcionamento? 

2) A CIPA- tem como objetivo observar e relatar condições de risco nos 
ambientes de trabalho e solicitar medidas para reduzir e ate eliminar os riscos 
existentes e /ou neutralizar os mesmos? 

3) A CIPA é composta de representantes do empregador e não precisa dos 
representantes dos empregados? 

4) Na CIPA não é necessário suplentes? 

5) Quando a empresa não se enquadrar no quadro I da CIPA a 
administração devera designar um responsável pelo cumprimentos das atribuições 
da CIPA? 

6) Os membros titulares da CIPA poderão ser reconduzidos por mais de 
dois mandatos? 

7) Os representantes dos empregados poderão ser eleitos na presença de 
todos? . 

8) Assumirão a condição de membros titulares os mais antigos da 
empresa? 

9) Em caso de empate, assumirá o candidato que tiver maior tempo no 
estabelecimento? 

1 0) A eleição poderá ser qualquer hora do dia? 

1 1) Deverá ter folha de votação mas não é necessário guarda-la? 

12) O mandato dos membros terá duração de 02 anos? 

13) A eleição para o novo mandato da CIPA, deverá ser convocada na 
ultima reunião da CIPA? 

14) O membro titular eleito perderá o mandato quando? 

15) O empregador designará o presidente da CIPA? 

16) E o vice-presidente será indicado quando? 



17) Cite algumas atribuições da C1PA7 

18) E de competência de quem elaborar o calendário anual de reuniões 
ordinárias da CIPA? 

19) Cite -algumas atribuições do presidente da CIPA? 

20) E o vice-presidente terá quais funções ? 

21) 0 empregador deverá promover o curso sobre prevenção de acidentes 
somente para os titulares da CIPA? 

22) Cite algumas das funções da secretaria da CIPA? 

23) O curso de prevenção de acidentes deverá ser promovido ao cipeiros 
quando? 

24) Uma vez registrada a CIPA no MTE a empresa poderá reduzir o 
número de membros da CIPA por qualquer motivo? 

25) Ocorrendo acidente grave, como se deve proceder? 

26) Empossados os membros da CIPA, a empresa deverá protocolar no 
MTE as atas de eleições e posse e o calendário anual de reuniões em quanto 
tempo? 



